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«Nessuno educa nessuno, nessuno si educa da

solo, gli uominifsifeducano a vicenda in un

contestoreale»® Paulo Freire

Sappiamo guanto impegnativa e complessa sia questa scelta, che implica

I'investire nella parte piu profonda di noi stessi: nella capacita di incontrare
e stare in relazione con chi porta un problema e una domanda di aiuto.
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AFR Cipss

Partendo dalla complessita di questa decisione e dalle

motivazioni che la orientano, 'AGENZIA DI FORMAZIONE E
RICERCA CIPSS ti offre dei percorsi di qualifica in grado di

sviluppare le competenze professionali necessarie a svolgere

in modo efficace e responsabile il lavoro sociale.

Cipss INFO E ISCRIZIONI
cooperativa
sociale Tel. 0744/750977 - 0744/733093 - Fax 0744/75423 1

Web www.cipss.org/agenzia-formativa

E-mail f.fanelli@cipss.org (Federico Fanelli, referente AFR Cipss)

| corsi saranno tenuti presso la sede formativa Cipss
in via della Doga 53/57 - Narni scalo
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AFR Cipss

| nostri corsi forniscono qualifiche che la Regione Umbria,
nelllambito del quadro di insieme del “sistema degli standard
professionali, formativi, di certificazione e di attestazione”, ritiene
ormai necessarie per lavorare negli specifici settori sociali.

1. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE: animatore-educatore in strutture e
servizi sociali a ciclo residenziale e semi residenziale per soggetti in eta minore

2. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE: mediatore interculturale

3. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE: animatore sociale

4. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE: animatore-educatore in strutture e

servizi sociali a cicloresidenziale e semi residenziale nell’area della disabilita e
della salute mentale

5. CORSO DI QUALIFICA PROFESSIONALE: animatore-educatore per bambini e
bambine di eta compresa fra i dodici mesi ed i sei anni, in luoghi appositamente
attrezzati (spazi gioco, centri ricreativi) ove svolge attivita di animazione ludiche e
ricreative finalizzate a favorire la socializzazione, lo sviluppo delle capacita
creative, lo siluppo delle potenzialita di crescita del bambino, nel rispetto dei
tempi individuali

6. PERCORS! SEMINARIALI TEMATICI in ambito sociale, socio-sanitario,
socio-educativo e scolastico (gestione dello stress, gestione delle emozioni,
leadership, problem solving, problem setting, gestione dei conflitti, costruzione e
sviluppo dei gruppi di lavoro)
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E possibile accedere ai corsi anche in forma gratuita tramite voucher regionali:

GARANZIA GIOVANI, riservato a ragazzi e ragazze trai 15 e i 29 anni che non
siano gia impegnati in un percorso lavorativo o formativo

GARANZIA ADULTI, per disoccupati e inoccupati di 30 o piu anni




